
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

เรื่อง   รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 

_____________________________________ 
 

  ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ  ได้ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรให้เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน ๑ ต าแหน่ง (๑  อัตรา) และ 
พนักงานจ้างทั่วไป  ต าแหน่ง คนงานทั่วไป จ านวน ๑ ต าแหน่ง (๑ อัตรา)   ตามประกาศฉบับลงวันที่ ๒๕ 
เมษายน  ๒๕๕๕  โดยก าหนดรับสมัครระหว่างวันที่  ๓ – ๑๕ พฤษภาคม  ๒๕๕๕  ในวันและเวลาราชการ   ไป
แล้วนั้น 

  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ  ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานและคุณสมบัติของผู้สมัครใน
เบื้องต้นแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  และระเบียบปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  ดังต่อไปนี้ 

 

  ก)   รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
         ปรากฏตามเอกสารผนวก  ก     แนบท้ายประกาศนี้ 
    

ข)   ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 
         ให้ผูส้มัครปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

                     ๑.  แต่งกายด้วยชุดสุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม  กล่าวคือ  สุภาพสตรีสวมเสื้อ  
กระโปรงหรือกางเกงสุภาพ สวมรองเท้าหุ้มส้น  สุภาพบุรุษสวมเสื้อเชิ้ตหรือเสื้อยืดคอปก  กางเกงขายาว  โดย
สอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมร้องเท้าหุ้มส้น 
                    ๒.  เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา  สถานที่ในการเลือกสรรและประเมิน
สมรรถนะ 
                    ๓.  ต้องน าบัตรประจ าตัวผู้สมัคร  และบัตรประจ าตัวประชาชน  หรือบัตรอื่นที่ทางราชการ
ออกให้ไปในวันเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง  คณะกรรมการด าเนินการสรรหา
และเลือกสรรจะไม่อนุญาตให้เข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 
                    ๔.  การเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ  โดยวิธีการสอบข้อเขียนและทดสอบ
ตัวอย่างงาน  ผู้สมัครฯ   ต้องปฏิบัติดังนี้ 
                                ๔.๑  หา้มน าเครื่องมือและอุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าไปในห้องสอบ  
                                ๔.๒  ควรไปถึงสถานที่สอบก่อนเริ่มเวลาสอบไม่น้อยกว่า  ๓๐  นาที  แต่จะเข้าห้อง
สอบได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบแล้ว 
                                ๔.๓  ต้องเชื่อฟัง  และปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของเจ้าหน้าที่ควบคุมการสอบ
และคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและเลือกสรรฯ  โดยเคร่งครัด 
                                ๔.๔  ต้องเข้าสอบตามท่ีเจ้าหน้าที่ด าเนินการสอบก าหนดให้เท่านั้น 
                                ๔.๕  ผู้เข้าสอบที่ไปถึงห้องสอบหลังจากเวลาที่ก าหนดเริ่มสอบตารางสอบไปแล้วเกิน
กว่า  ๓๐  นาที  จะไม่ได้รับอนุญาตให้เข้าสอบ 
                                ๔.๖  ผู้เข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามต าแหน่งที่
สมัครและตามวัน  เวลาที่ก าหนดในตารางสอบ  ผู้ที่เข้าสอบผิดต าแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบใน
ต าแหน่งที่สมัครอีก 

   
ค)  องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ  จะประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการ

เลือกสรรและประเมินสมรรถนะในวันที่   ๒๓ พฤษภาคม  ๒๕๕๕  ณ   บอร์ดปิดประกาศหน้าที่ท าการองค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

    ประกาศ   ณ   วันที่   ๑๖ พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
 
 
 
                                                                      (นายถาวร   วงศ์แฝด) 
                                                          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

 
 
 
 



ภาคผนวก  ก 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

ลงวันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๕ 
  

ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
๑ ๐๑ นางสาวศรินภรณ์  ชูนุตร  
๒ ๐๒ นางสาวทิพย์นิภา  อาหลี  
๓ ๐๓ นางสาวธัญลักษมณ์ เพ่งการ  
๔ ๐๔ นางสาวศิรายุ  ทัดแก้ว  
๕ ๐๕ นางสาวพัชราวดี   เนื้อนุ้ย  

 
 
 

ภาคผนวก  ก 
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรรและประเมินสมรรถนะ 

เพื่อบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นพนักงานจ้างทั่วไป 
แนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

ลงวันที่  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๕๕ 
  

คนงานทั่วไป 
 

ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 
๑ ๐๑ นายอนุสรณ์  บุญมา  
๒ ๐๒ นายมารุต   วงค์แฝด  

 
 
 
 


