
ท่ สม ๐๓0๑/ว  ๔๔

บ!!ฑ5ย')?{ข̂ !.!
เลขรบ...........± 4 1 5 .............

0 ถ ม,ฅ. 2508วันท 7

สำน ั^ล ่นค®ะกรรมการสท^น ุไฐป ีขนงขาต ิ 
ศนย์ราชกรรเอลมพระเกืยรติ ๘0 พรร'ษาๆ
อาคารรัฐประศาสนภักดี ชัน ๖ -  ๗
กนนแจังวัฒนะ เขตหลักส์ กรุง.เทพฯ ๑๐๒๑๐

๕ มกราคม ๒๕๖๖
เซื่อง การรัชสมัครบุคคลและองค์กรที่ม ีผลงานดีเด ่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุ-ษย'ขน

ประจำปี ๒๕๖๕ (เพิ่มเติม)

เรียน อธิบดีกรมส่งเสรีมการปกครองท้องถิ่น

อ้างสิง หนังสือสำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุ'ษยซบแห่งขาติ ที่ สม 0 ๐๐๔/ว ๔๐๖๒ ลงวันที่ ๑๓ กันยายน ๒๔๖๔

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑. ประกาศสำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุน-ยขนแห่งขาติ เรื่อง การรับสมัครบุคคลและองค์กร 
ที่มีผลงานดึเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครอ'๙ ทธิมนุษยซน ประจำปี ๒๔๖๔(เพิ่มเติม) 
จำนาน®ชุด

๒. ใบสมัครบุคคลและองค์กรที่มีผลงาบดีเด่นฯ จำนวน ๑ ชุด
๓. แผ่นพับประซาสัมพันธ์การรับสมัครบุคคลและองค์กรที่มีผลงานดีเด่นๆ (เพิ่มเติม) จำนวน ๑ ชุด

ตามหนังสือที่อ ้างถึง แจัง'ว่า สำนักงานคณะกรรมการสิทธิมนุษยซนแห่งชาติ (สำนักงาน กสม.) 
ใด้ม ีประกาศลงวันที่ ๑๓ ก ันยายน๒ ๔ ๖ ๔ รับสมัครบุคคลและองค์กรที่ม ีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง 
และคุ้มครองสิทธิมน ุษยซน ประจำปี ๒๔๖๔ โดยกำหนดระยะเวลาการรับสมัครบ ุคคลและองค์กรที่ม ีผลงาน 
ดีเด่นๆ ระหว่างรันที่ ๑๓ กันยายน ๒๔๖๔ จนถึงวันที่ ๑๗ ตุลาคม ๒๔๖๔ ความละเอียดแจ้งแล้ว นั้น

ใน ก ารน ี้ เพ ิ่อให ้การมอบ รางว ัลบ ุคคลและองค ์กรท ี่ม ีผลงานด ีเด ่นๆ  ครอบคล ุมครบล ้วน  
ท ุกป ระเภ ท รางว ัล  สำน ักงาน กสม. จ ึงขอความร ่วมม ือห ่าน เสนอซ ื่อบ ุคคลและองค ์กรท ี่ม ีผลงานด ีเด ่น  
ด ้านการส่งเสริม ปกป ้อง และคุ้มครองสิทธิมบุษยซน ตามซ่องทางการรับสมัครที่กำหนดในประกาศรับสมัครฯ 
ต ั้งแ ต ่บ ัด น ี้เป ็น ต ้น ไป  ถ ึงว ัน ท ี่ ๒๘ คุมภ า พ ัน ธ ์ ๒๔๖๖ ราย ล ะ เอ ีย ด ต าม ส ิงท ี่ส ่งม าด ้วย  ๑ - ๒  และ 
ขอความอนุเคราะห่ประซาสัมพันธ์การรับสมัครและเสนอซื่อบุคคลและองค์กรที่ม ีผลงานดึเด่นด้านการส่งเสริม 
ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยซน ประจำปี ๒๔๖๔ (เพิ่มเติม) ใปยังหน่วยงานในสังกัด รายละเอียดตามสี่งที่ 
ส่งมาด้วย ๓ เพ ื่อพ ิจารณาสมัครเข ้ารับการค ัดเส ือก โดยสามารถเสนอซื่อตนเอง/หน ่วยงาน/องค ์กรท ี่ตนเอง 
สังกัด หรือเสนอรายซื่อบุคคลและองค์กรอื่นที่ม ีผลงานดีเด่นด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุบยซบ 
ทั้งน ี้ สำนักงาน กสม. ได้ม ีหนังสือเรียนปลัดกระทรวง ด้วยแล้ว

จ ึง เร ีย น ม าเพ ื่อ โป รด พ ิจารณ า ท ั้งน ี้ ห ว ัง เป ็น อ ย ่างย ิ่งว ่าจะได ้ร ับ ค วาม ร ่วม ม ือจาก ท ่าน  
และซอขอบคุณล่วงหน้ามา ณ โอกาสน ี้ 1..,1, . |รห'Vรง 'ๆนท่©ง®นI I# 'ส ํ'3 Vรุ^*&รัผ * 3 ^ * * *

กง.ทศ. 
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4**๙ น'
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ซอแสดงความนับถือ บ-
ใบท่ี I 0 ม-' .

สำนักส่งเสรีมการเคารพสิทธิมนุษยซน 
โทร. ๐ ๒๑๔๑ ๓๙๓๐ (มณีรัตนั), ๐ ๒๑๔๑ ๓๙๓๑ (ชาติซาย) 
โทรสาร ๐ ๒๑๔๓ ๙๔๗๔

(นายพิท้กบพล บุณยมาลิก) ‘'1'V ร  ^
เลขาธิการคณะกรรมการสิทธิมนุบยซนแห่งชาติ -*ช3"ม ด ู^ 1̂ 4 3

(นางสาวเบญจว'รรณ โวยวุด้)นันท์)
?  ไร ะ ๆ ง  6 .  - 4



ใบสมัคร
บ ุคคลและองค ์กรท ื่ป ีผลงานด ีฟน

ด ้านการส ่ง๗ รม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมบ ุษยขบ ประจำปี ๒๔๖๔

๑. สมัครเข้ารับรางวัล (โปรด 0  ประเภทรางวัลที่ประสงค์เสนอขื่อหรือสมัครเข้ารับการคัดเสือก โดยเลือกได้เพียง 
๑ รางวัลเท่านั้น)

๑) ประ๓ หบุคคลทั่วไป/เครือข่าย
(๑) 0  ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมีอง 
(๒) 0  ด้านสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนฐรรม 
(๓) 0  กลุ่มคนเปราะบาง
คำนยามสิทธิมบุษย'ขน ตามข้อ (๑) -  (๓) ปรากฎตามเอกสารแนบท้ายโบสมัคร
โปรดระบุประเด็นสิทธิที่เกี่ยวข้องกับการสมัครที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ.์.................................

๒) 0  ประ๓ หองค์กรภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ/องค์การมหาซน/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓) 0  ประ๓ ทองค์กรภาคเอกขน/ภาคประซาสังคม/ธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน 
๔) 0  ประ๓ หบุคคลหรือองค์กรลือมวลซน 

๒. ประวัติบุคคล (กรณีสมัครหรือเสนอขื่อบุคคล)
๒.® ข ื่อ ..................................................นามสกุล.......................................................................................
๒.๒ อาย.ุ...................ปี
๒.๓ หี่อยู่ป้จจุบัน บ้านเลขที่....................... หมู่ที.่...............ซอย...............................................................

ถนน.............................ตำบล/ แขวง......................... อำเภอ/เขต........................................................
จังหวัด............................................ .....รหัสไปรษณีย์...........................................................................
โทรคัพท้............................ โทรสาร......................... .โทรศัพท์มือถือ....................................................
อีเมล............................1........................................................................................................................

๒.๔ สถานหี่ท ์างาน/ ขื่อหน่วยงาน (ถ้ามื)..................................................................................................
ตำแหน ่ง...............................................................................................................................................
ที่อผู่เลขที่.......................ซอย...................................ถนน.................................................................1...
ตำบล/แขวง.....................................อำเภอ/เขต...................................................................................
จังหวัด..................................................รหัสไปรษณีย์............................................................................
โทรศัพท์.............................................. .โทรสาร.,.;...............................................................................
อีเมล.................................................................................................................................................... .

๓. รายละเอียดขององค์กร/หน่วยงาน (กรณีสมัครหรือเสนอขื่อองค์กร)
๓.® ขื่อ (ภาษาไทย).....................................................................................................................................

(ภาษาอังกฤษ)................................................................................................................................
ประเภทองค์กร {โปรด 0  ประเภทองค์กร)

0  ภาครัฐ 0  รัฐวิสาหกิจ 0  องค์การมหาชน 0  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
0  ภาคเอกขน 0  ภาคประขาสังคม 0  ธุรกิจกับสิทธิมนุษยซน 
0  องค์กรสํอมวลขน



๓
ผลงานสามารถสร้างองค์ความเ/สร้างเคริฐข่าย หีได้จากการส่งเสริม/คุ้มครองสิทธิมนุษยขบ
............ .(ระบุองค์ความรู้ หรือเครือข่ายที่ได้ดำเบนงาน การสร้างองค์ความรู้ดังกล่าวเกดผลต่อใคร เข่น
บุคคล หรอกลุ่มบุคคล หรือชุมชน หรือองค์กร หรือเครือข่าย และเกิดผลอย่างไร).... ...................................

ผลสัพรหรือผลกระทบ'ที่ได้จากการส่งเสริม/คุ้มครองสิทธิมนุ•ษยขบ ก่อให้เกิดหรือสร้างการเปลี่ยนแปลง 
จนเป็นแบบอย่างที่ด ีต่อบุคคลและองค์กรอื่น ๆ ในสังคม
................(ระบุผลลัพธ์หรือผลกระทบที่ได้จากการดำเนิบงาบส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอะไร กับใคร
มีโอกาสในการชยายผลที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ หรือเป็นตัวอย่างให้กับบุคคลหรือองค์กรใดบ้าง 
หรือเคยได้รับรางวัลจากหน่วยงานอี่นที่เกี่ยวช้องกับผลงาน โปรดแนบหลักฐานประกอบ (ถ้ามี))..................

ความเลี่ยงภัย/ความยากลำบาก/ความเสียศละ ที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความมุ่งม ั่นทุ่มเทจากการส่งเสริม/ 
คุ้มครองสิทธิมนุษยขน
................ (ระบุถึงความเลี่ยงภัยหรือความยากลำบากที่ได้รับหรือที่ต้องเผชิญ รวนทั้งความมุ่งมั่นทุ่มเทจาก
การส่งเสริม/คุ้มครองสิทธิมนุษยชน เข่น ถูกข่มชู่ คุกคาม หรือเสิยสละทรัพย์สินส่วนตน การต่อสู้มาอย่าง 
ยาวนานโดยขอให้ระบุสถานการถ!หรือเหตุการณ์รวมถึงระยะเวลาที่เกิดชี้นและต้องเผชิญเพื่อแสดงให้เห็น 
ถึงความเลี่ยง ความยากลำบาก และความมุ่งมั่นทุ่มเทในการดำเนินงาน (ถ้ามี) พอสังเขป)...........................



ผลลัพธ์หรือผลกระทบที่ได้จากการส่งเสริม/คุ้มครองสิทธิมนุษยชน ก่อให้เกิดหรือสร้างการเปลี่ยนแปลง 
จนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคคลและองค์กรอื่น ๆ ในสังคม
................(ระบุผลลัพธ์หรือผลกระทบที่ได้จากภารดำเนินงานส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอะไร กับใคร
มีโอกาสในการขยายผลที่ก่อให้!,กิดการเปลี่ยนแปลงอน ๆ หรือเป็นตัวอย่างให้กับบุคคลหรือองค์กรใดบ้าง 
หรือเคยได้รับรางวัลจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับผลงาน โปรดแบบหลักฐานประกอบ (ถาม)).............. บุ.

ความเลี่ยงภัย/ความยากสำบาก/ความเสิยสละ ที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความบุ่งม ั่นทุ่มเทจากการส่งเสริม/ 
คุ้มครองสิทธิมนุษยซน
............... (ระบุถึงความเสี่ยงภัยหรือความยากสำบากที่ไตัรับหรือที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความบุ่งมั่นทุ่มเทจาก
การส่งเสริม/คุ้มครองสิทธิมนุ'ษย1ชน เซ่น ถูกข่มขู่ คุกคาม หรือเสียสละทรัพย์สินส่วนตน การต่อสู้มาอย่าง 
ยาวบาน โดยขอให้ระบุสถานการณ์หรือเหตุการณ์ รวมถึงระยะเวลาที่เกิดขึ้นและต้องเผชิญเพื่อแสดงให้เห็น 
ถึงความเสี่ยง ดวามยากสำบาก และความมุ่งมั่นทุ่มเทในการดำเนินงาน (ห้ามี) พอสังเขป)...................... 

๔.๓ ผลงาน ที่ ฯลๆ
........... (สามารถเพิ่มเติมจากแบบฟอร์มใบสมัครไต้ตามความเหมาะสมและตามความจาเป็น โดยระบุ
สังเขป)................................................. ........................................................................................................

๔. บุคคลอ้างอง (หา้ม)ี
ช ื่อ ..... ...................................................นามสกุล..............................................
ตำแหน่ง.................................................  หน่วยงาบ .........................................
บ้านเลขที่........................ หมู่ท ี่..............................ซอย......................................
ถนน..............................ตำบล/แขวง............................อำเภอ/เขต....................
จังหวัด.................................................... รหัสไปรษณีย์......................................
โหรศัพท์..................................... โทรสาร.................................. .โทรศัพท์มีอถึอ.
อีเมล................................................................................................................ ...



๗

รายละเอียดของผู้เสนอข่ือ
®- ข ื่อ........................... ..........................นามสกุล...... ....................

ข่ือองค์กร................... ............................. ตำแหน่ง.,..., 1,,...........
๒. ท่ีอยู่ เลขท่ี...............หมู่ท่ี......ตรอก/ขอย..,.......... 1.... ถนน........

ตำบล/แขวง...... ................. .......... อำเภอ/เขต.............................
จังหวัด.................... ..................... รหัสไปรษณีย์.,..      
โทรค์พท์...1,....... ............. .โทรสาร....................... 1.โทรสัพท์มือถือ
อีเมล......... ........ ................ ...................... .................................



เอกสารแนบท้ายใบสนัคร ๒
๙

ปิยามคาศัพทํสิทธิมนุษยชน

(๑) ประ๓ ทบุคคลทั่วไป/เครือข่าย ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง
หมายกึง บ ุคคลหรือเครือข ่ายท ี่ม ุ่งทำงานด้านการส ่งเสริม ปกปอง และคุ้มครองสิทธิมบ ุษยชน 

ใบประเด็นที่เก ี่ยวข้องกับสิทธิพลเมืองและสิทธิหางการเมือง ได้แก่ สิทธิในข่วิต เสรีภาพในเนื้อตัวร่างกาย 
ส ิทธ ิในกระบวนการย ุต ิ5รรม เสรีภาพในการเดินหาง สิทธิในความเป็นส่วนตัว เสรีภาพในการแสดงออก 
การห้ามสนับสนุนให้เกึดความเกลียดซัง เสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ เสรีภาพในการรวมกลุ่ม สิทธิในการ 
สร้างครอบครัว สิทธิใบการมืส่วนร่วมหางการเมืองและการเข้ากึงบริการสาธารณะ เป็นต้น

(๒) ประเภหบุคคลทั่วไป/เครือข่าย ด้านสิทธิหางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
หมายกึง บ ุคคลหรือเครือข ่ายท ี่ม ุ่งทำงานด ้านการส ่งเสริม ปกป้อง และค ุ้มครองสิทธิมน ุษยซบ 

ในประเด ็นท ี่เก ี่ยวข ้องก ับส ิทธ ิทางเศรษฐก ิจ สังคม และวัฒนธรรม ได ้แก ่ ส ิทธิการทำงาน สิทธิแรงงาบ 
ส ิทธ ิผ ู้บร ิโภค ส ิทธิท ี่จะม ีสว ัสด ิการส ังคม ส ิทธ ิในการม ีมาตรฐานการครองข ้พท ี่เฟ ืยงพอและปลอดภ ัย 
สิทธิในที่ดินที่อยู่อาศัย สิทธิด้านสุขภาพและสาธารณสุข สิทธิทางสิงแวดล้อม สิทธิ'ทางการกึกษ'า สิทธิชุมชน 
และฐานทรัพยากร สิทธิในการมืส่วนร่วมทางวัฒนธรรม สิทธิใบลีขสิหธํ่และสิทธิบัตร เป็นด้น

(๓) ประเภทบุคคลทั่วไป/เครือข่าย กลุ่มคนเปราะบาง
หมายกึง บ ุคคลหรือเครือข่ายที่ม ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมบุษยขนแก่ 

กลุ่มคนเปราะบาง เมื่อพิจารณาตามบริบททางกายภาพหรือสถานะทางสังคมแล้วมีโอกาสเกี่ยงหี่จะถูกละเปิด 
ส ิทธ ิมนษยชนมากข ึ้น  ได ้แก ่ สตรี เด็ก ผ ู้ส ุงอายุ ผู้ปวย คนพ ิการ คนทลากหลายทางเพศ น ักปกป้อง 
สิทธิมบุษยชน กลุ่มฃาดิพันธ์ น ักโทษหรือผู้ถ ูกคุมขัง คนยากจน คนไร้บ ้าน คนไร้รัฐ คนไร้สัญชาติ ผู้อพยพ 
แรงงาน่ต่างชาติ เป็นด้น



คุณสมชัติVองชคคลหรือองค์กรกฺเฑัรัชการคุดเสือก
1. ชียลงานณีดุ่นดาบสิทธิบนุษอชนอย่างใคอยำงหน้ีง X

- ผลงานเจนก่ีชระรักษ์ในการส่ง!สริช ชก0อง และคุ้นกรองสิทฺรั 
มนุเะ?ยฒ ชีควาฟุงม่ันในการกำงาน ฒ้ต่องฒซีญฺกชควาบเส่ียง 
กว่าชยากลำขาก และชีการดำเนินการอย่างต่อ!ย่อง
- การดำเธปงาแต่!ดํช!'ปีนรูปธรรน เจชประโยซน์อยำงย่งต่อการ 
ส่งเสรีช ปกชอง และคุ้มลุรองสิทธิมนุษยซนต่อชุนซน เจนแชชอย่าง 
ค่ีดํต่ฮชุคคล!เละองค์ครอบในสังคม
- การดำเนินงานส่งยลต่อกาพรวชVองสังคบ แลุะสรวงองค์ความรู้ 
ด้านสิกธิชนุษยซนแก่ธุชปีนและสังคมอย่างต่อ!ย่อง
- การดำเบฺน่งาบด้านการเคารพสิกริบนุษยซบ ท่ีสฮคคสืองกันการ
พัฒนาก่ีช้ังยืน

2. ใข,เคยชีชระวัติการละเมิดสิทธิชนุษยซบ
3. ไพ่คอไต่รับรางวัลน้ีVอง กสช. มาก่อน

ย่ระแไกรางวัล
สาซารณส่นอช่ือตนเอง/เฟ0ลงาช/องค์กรก่ีคนเองฐัโงกัด หรอเสนอซ่ือยุคคล/ซม่วองาน/องค์กรอน 
พัาริชการคัด!ลอกเผ่ือริบรางวัล โดอสามารถเสนอช่ือหริอสมัคร ไดีเพียง 1 รางวัล
คณะกำงานฯ งํะผงิำรฌาตาบประเกกก่ีสมคัรหรอก่ีใดรัํชการเสนอชือ่ตาบ!ชสมคัรเก่าชัน้

1. ขคุคสกิัว๋โป/เครอืงำย งำชวน 6 รางวัล
- ดำชฮ ิเใธ ิผล เของและส ักร ิกางการเม ัอง ใช ่!ก ิน  2 รางว ัล
- ดำยส ิกร ิกาง!สรษ ฐก ิง ํ ส ังคม และวัฒย35รน ใน1เก ิน 2 รางว ัล
- กล,นคน[ชราะนาง ใช ่เก ิน  2 รางว ัล

2. องคก์รภาครฐั/รฐัวสิาิหก?ิ/องคก์ารบหาซน/องคก์รปกครอง 
สว่ยกอ้งก'ิช งำนวน 1 รางวลั

3. องคก์รภาคเอกซน/ภาคประซาสงัคช/รรก?ิกบัสกัรมินษุอซน1'
งำนวน 1 รางวลั *

4. บคุคลหรือองคก์ธสอัมวลซน งำนวน 1 รางวลั *

*

•  • ๐

ช่องกางการรับสมัคร

รๆงวัลทีไดรัช
โล่ประกาศเกียรติคุณ 
และเงินรางวัล  ๆล่ะ

® ®
1. ยินด้วยตนเอง

; ำ  - ในวัชและ!วสาราซการ 08.30-16.30 0.
ก่ี กลุ่มงานสํงํเสริมริกริมนุชยชช

ะ 1 1; สํๆ บิกงๆ บ กสม. ซน 6 อาคารรัฟฺร:สาสนภักดี
ไ-:.-!.1' แงํงวัฌนะ ชลิกส่ี ก!■ พ.
2. ส่งกาง่โปรษกัเย'

ไา.^ จัดส่งไปรษณีย์ลงกะเบียน
ำ ; ;เ?ำ. งำหน้าซองกึงกล่นงามส่งเสรินสกธิฒุษยซน
ำ  สำพิางาน กสน. ฒ 6 อาคารรัฐประสาสนกักสิ

แจังวัค)ช:หริกสิ กกช.10210 
(สนิกร/เสนอซ๋ึอนฺกคล)ฯริอองค์กรสเค่น)

- เา เ  ‘ ก่ีงน กัฮวินIIละเวลาก่ีตับกางประกันตรารัน?คหชาอ
เจนวัชก่ีริขสขิคร

3. ส่งกางอึ!มสิ
- ำ ! ' 6-๓ลII ะ เ1โ(งโ062@1า0(๓3แ.0อโฑ

โดยจัดเท่เป็นเอกสาริ ?06
: ไ ! : I  กายในเวลา 24.00 ช. Vองวันก่ึ 28 กุนกาผัชร์ 2566

บุคคลหรือองค์กรก่ีส์งเอกสารสมัครตรงดาพฑ่ฒดเวลา 
ก่ีระบุในประกาศฉฒั เมือวันก่ี 13 ฒํยายน 2565 (กายใน 17 ตุลาคน 2565) 

สาเทรถส่งเอกสารประกอช!ผิ'บ!ติยใคั ถีงวันก่ี 28 กุนภาผันธ 2566
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