
 

 

 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 
เรื่อง  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานของภาครัฐ (ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
***************************** 

                  ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้
ด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment) หรือการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ร่วมกับหน่วยงานก ากับ
ติดตามการด าเนินงานตามมติคณะรัฐมนตรี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐได้รับทราบถึงสถานการณ์
เกี่ยวกับการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส พร้อมทั้งส่งเสริมและพัฒนาให้หน่วยงานภาครัฐสามารถน า
ผลการประเมินไปใช้ประกอบการปรับปรุงและพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการปฏิบัติงานการ
ให้บริการ และการอ านวยความสะดวกต่อประชาชน นอกจากนี้ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ยังได้รับการก าหนดให้เป็นเครื่องมือในการยกระดับมาตรฐานการด าเนินงาน
ภาครัฐตามตัวชี้วัดของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 
๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) นั้น 

                   บัดนี้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)       
ได้ประกาศผลคะแนนการประเมิณคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานของภาครัฐ ( ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามประกาศส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
เรื่อง ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ลงวันที่ 30 กรกฎาคม ๒๕๖๗ โดย
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจ าปี 2567 หน่วยงานประเภท องค์การบริหารส่วนต าบล ได้ผลคะแนนการประเมิน จ านวน 97.33 
คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ผลการประเมินระดับ ผ่านดี 

                   จงึประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน  

             ประกาศ  ณ  วันที่  5  สิงหาคม  พ.ศ. 2567 

        
      (นายไพโรจน์  ช่วยชนะ) 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 
 


