
 

 

 

 

 

รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR  

 ภายใตสถานการณ COVID – 19 

ศูนยพัฒนาเด็ก 

 

 

 

 

รหัสสถานศึกษา ๓๐๘๒๖๐๒๐๐๑ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานตลิ่งชัน 

สังกัดองคการบริหารสวนตำบลโคกเจริญ                                                                      

กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  กระทรวงมหาดไทย 
ระดับช้ันที่เปดสอนช้ันเตรียมอนุบาล ถึงช้ันอนุบาลปที่ ๒ 

 

 

 

ตั้งอยูหมูที่ ๖ ตำบลโคกเจริญ อำเภอทับปุด จังหวัดพังงา รหัสไปรษณีย  ๘๒๑๘๐                

โทรศัพท ๐๘-๔๒๒๔-๒๙๑๘   
 

 

 

 

 

 

 

 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องคการมหาชน) 



๑ 
 

ตอนที่ ๑ 

สรุปขอมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา  

 (ขอมูล ณ วันท่ี ๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔) 

 

๑. ขอมูลท่ัวไปของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

๑.๑ ขอมูลผูเรียน   

จำนวนเด็ก   ๒๐  

๑.๒ ขอมูลบุคลากร   

ผูบริหาร  -  

ครหูรือผูดูแลเด็ก  ๒  

บุคลากรสนับสนุน  -  

อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............  -  

๑.๓ จำนวนหอง   

หองเรียนปฐมวัย ๒  

หองปฏิบัติการ -  

หองพยาบาล -  

อ่ืน ๆ โปรดระบุ............. -  

 

  

๒. สรุปขอมูลสำคัญของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

๒.๑ การศึกษาปฐมวัย      

อัตราสวน ครหูรือผูดูแลเด็ก ตอ เด็ก   ๑ : ๑๐  

อัตราสวน หอง ตอ เด็ก ๑ : ๑๐  

จำนวนครูหรือผูดูแลเด็กครบชั้น   
 ครบชัน้    

 ไมครบชั้น ในระดับชั้น อ.๑ 
 

๒.๒ รอยละของผูสำเร็จการศึกษา   

อนุบาลปท่ี ๓ -  

๒.๓ จำนวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง                  

ในปการศึกษาท่ีประเมิน 

 
 

การศึกษาปฐมวัย -  

  



 
   ๒ 

 

ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และขอเสนอแนะ 

 
การพิจารณา  ใหทำเครื่องหมาย √ หนาขอท่ีพบขอมูลใน SAR   

ใหทำเครื่องหมาย X หนาขอท่ีไมพบขอมูลใน SAR 

 

มาตรฐานท่ี ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จุดเนน การบริหารแบบมีสวนรวมของทุกฝายเพ่ือสงเสริมเด็กใหมีรางกายแข็งแรงวองไว 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการวางแผนการดำเนินการในแตละปการศึกษา  o ปรับปรุง  (๐-๓ ขอ)  

o พอใช (๔ ขอ)  

 ดี  (๕ ขอ) 

 ๒. มีการนำแผนการดำเนินการไปใชดำเนินการ 

 ๓. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการตามแผน 

 ๔. มีการนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไขในป

การศึกษาตอไป 

 ๕. มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาใหผูมีสวน

ไดสวนเสียไดรับทราบ 

      

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ศูนยพัฒนาเด็กควรมีการระบุขอมูลใน SAR ในปตอไปใหมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน โดยมีการระบุวิธีการ

พัฒนา ตัวบงชี้ ๑.๕ การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน เนนการบริหารแบบมีสวนรวมของทุกฝาย

เพ่ือสงเสริมเด็กใหมีรางกายแข็งแรงวองไวตามเปาหมายอยางเปนระบบ PDCA เชน ศูนยพัฒนาเด็กกำหนดเปาหมาย 

มีคุณภาพระดับดี โดยศูนยพัฒนาเด็กมีโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป และเปดโอกาสใหผูมีสวนเก่ียวของ 

ทุกฝายมีสวนรวมในการจัดทำเสนอ คณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กใหความเห็นชอบ และมีการดำเนินงานตามแผน 

เชน มีการประชุมคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็ก ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ประชุมผูปกครองภาคเรียนละครั้ง มีเครือขาย

ผูปกครอง เปนตน ผูบริหารดำเนินการสงเสริมใหเด็กมีความแข็งแรงวองไว โดยจัดใหมี มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม 

อยางเปนระบบ และตอเนื่อง  มีการสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปแจงผูมีสวนเก่ียวของทราบ 

จากการประเมินคุณภาพภายใน ตัวบงชี้ ๑.๕ การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน เนนการบริหาร

แบบมีสวนรวมของทุกฝายเพ่ือสงเสริมเด็กใหมีรางกายแข็งแรงวองไว มีคุณภาพระดับดี ซ่ึงมีการนำผลการประเมิน

มาวิเคราะหถึงสาเหตุและปญหาท่ีเกิดข้ึน มาวางแผนเพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพดานการบริหาร ในปตอไปอยาง

ตอเนื่อง พรอมท้ังมีการเผยแพรผลการดำเนินงานใหผูมีสวนเก่ียวของทราบท้ังท่ีประชุมคณะครู ผูปกครอง กรรมการ

ศูนยพัฒนาเด็ก และทางเว็บไซต เฟซบุกของศูนยพัฒนาเด็ก เปนตน 

  



 
   ๓ 

 

มาตรฐานท่ี ๒ ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแลและจัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย 

จุดเนน ครูจัดประสบการณตรงเพ่ือสงเสริมเด็กใหมีรางกายแข็งแรงวองไว 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. ครูหรือผูดูแลเด็ก มีการวางแผนการจัดประสบการณ      

การเรียนรูรายปครบทุกหนวยการเรียนรู ทุกชั้นป 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ขอ)  

 พอใช (๔ ขอ)  

o ดี  (๕ ขอ)   ๒. ครูหรือผูดูแลเด็กทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ 

การเรียนรูไปใชในการจัดประสบการณโดยใชสื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

 ๓. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณอยาง

เปนระบบ 

 ๔. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณของครู

หรือผูดูแลเด็กอยางเปนระบบ 

 ๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนา

ปรับปรุงการจัดประสบการณ 

      

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

ศูนยพัฒนาเด็กควรมีการระบุขอมูลใน SAR ในปตอไปใหมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะการนำผลการ

ประเมินพัฒนาการจากการจัดประสบการณของครูหรือผูดูแลเด็กอยางเปนระบบ เชน การประเมินคุณภาพภายใน

พบวา เด็กมีรางกายแข็งแรง วองไว รอยละ ๙๐ มีคุณภาพระดับดีมาก ครูหรือผูดูแลเด็กนำขอมูลเด็กท่ีไมผานเกณฑ

รอยละ ๑๐ มาวิเคราะหถึงสาเหตุและปญหาท่ีเกิดข้ึน มาจัดทำแผนการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมให

เด็กรางกายแข็งแรง วองไว และจัดกิจกรรมประสบการณตามแผนอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
   ๔ 

 

มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

จุดเนน เด็กมีรางกายแข็งแรงวองไว 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

 ๑. มีการระบุเปาหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย o ปรับปรุง  (๐-๓ ขอ)  

o พอใช (๔ ขอ)  

  ดี  (๕ ขอ)  

 ๒. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอยางเปนระบบ

ตามเปาหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๓. มีพัฒนาการสมวัยตามเปาหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ๔. มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยมาพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัย 

 ๕. มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัยตอผูท่ี

เก่ียวของ 

      

ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน   

ศูนยพัฒนาเด็กควรมีการระบุขอมูลใน SAR ปตอไปใหมีความสมบูรณมากยิ่งข้ึน โดยมีการระบุวิธีการ

พัฒนาเด็กปฐมวัย ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยเนนเด็กมีรางกายแข็งแรงวองไว ตามเปาหมายอยาง

เปนระบบ PDCA เชน ศูนยพัฒนาเด็กกำหนดเปาหมาย เด็กรอยละ ๘๕ มีคุณภาพระดับดีมาก สงเสริมใหครูหรือ

ผูดูแลเด็กจัดประสบการณตรงเพ่ือสงเสริมเด็กใหมีรางกายแข็งแรงวองไว โดยจัดประสบการณการเรียนรูใหเด็กออก

กำลังกายในตอนเชาตอนกิจกรรมหนาเสาธง กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะใหเด็กเตน เคลื่อนไหวรางกายตามเพลง 

เคลื่อนไหวตามคำสั่ง และกิจกรรมกลางแจงใหเด็กวิ่งเลนในสนาม ใหเด็กเลนอิสระในสนามเด็กเลน เปนตน จาก

การประเมินคุณภาพคุณภาพภายใน ผลการประเมิน ตัวบงชี้ท่ี ๓.๑ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยเนนเด็กมีรางกาย

แข็งแรงวองไว พบวาเด็กรอยละ ๙๐  มีคุณภาพระดับดีมาก บรรลุเปาหมาย ศูนยพัฒนาเด็กนำขอมูลเด็กท่ีไมผาน

เกณฑ รอยละ ๑๐ มาวิเคราะหถึงสาเหตุและปญหาท่ีเกิดข้ึน ไปวางแผนพัฒนาคุณภาพของเด็กใหแข็งแรงวองไวในป

ตอไป อยางตอเนื่อง พรอมท้ังเผยแพรผลการดำเนินงานใหผูมีสวนเก่ียวของทราบท้ังท่ีประชุมครูหรือผูดูแลเด็ก 

กรรมการศูนยพัฒนาเด็ก และผูปกครอง หรือทางเอกสาร แผนพับ ปายประชาสัมพันธ เว็บไซต หรือเฟซบุก ของ

ศูนยพัฒนาเด็ก เปนตน 

 
 
  



 
   ๕ 

 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม  

ศูนยพัฒนาเด็กควรระบุขอมูลไวในรายงานประเมินตนเองในปตอไปใหครบถวนโดยควรกำหนดเปาหมาย 

และจุดเนนในการพัฒนา พัฒนาการบริหารจัดการจัดทำแผนพัฒนาระยะ ๓–๕ ป และแผนปฏิบัติการประจำประบุ

โครงการกิจกรรม วิธีการและกระบวนการพัฒนาท่ีชัดเจน มีสรุปพัฒนาการเด็กตอเนื่องอยางนอย ๓ ป มี

ขอเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพดานเด็ก ครู และการบริหารจัดการ ครูผูดูแลเด็กควรมีมีการบันทึกหลังการ

ประสบการณ แสดงข้ันตอนการใชเครื่องมือในการประเมินผลพัฒนาการเด็ก ควรมีการระบุแบบอยางท่ีดี หรือ 

นวัตกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กใหมีความแข็งแรงวองไว ตามจุดเนนอยางชัดเจน รวมท้ังระบุวิธีการเผยแพร

ขอมูลจากรายงานผลการประเมินตนเองใหผูปกครอง คณะกรรมการสถานพัฒนาเด็ก ภาคีเครือขาย และผูมีสวน

เก่ียวของในรูปแบบตาง ๆ เชน กลุมไลน แผนพับ และเว็บไซตของศูนยพัฒนาเด็ก เปนตน 

  



 
   ๖ 

 

คำรับรอง 

 

คณะผูประเมินขอรับรองวาไดทำการประเมิน SAR ตามเกณฑการประเมินคุณภาพภายนอกของสำนักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ซ่ึงตัดสินผลการประเมินคุณภาพภายนอก              

บนฐานความโปรงใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผูประเมินดังนี้ 

 
ตำแหนง ช่ือ - นามสกุล ลายมือช่ือ 

ประธาน 
 
นายนิรอน  พลายชุม 
 

 

กรรมการและเลขานุการ 
 
นางสาวศศิสวัสดิ์  อักษรรัตน 
 

 

 

 

 
วันท่ี ๑๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

  



 
   ๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


