
รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน 
ตามแผนปฏิบัติการปีองกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๕ 

รอบ ๑๒ เดือน (ตุลาคม ๒๕๖๔ -  กันยายน ๒๕๖๕)

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ



ยุทธศาสตร์/กิจกรรม/มาตรการ ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและแก้๒ ป็ญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ สร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อการทุจริต^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป ีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๔๖๔

ปรับฐานความคิดทุกช่วงวัยต ั้งแต่ การกำหนด พัฒนาหรือปรับปรุงมาตรฐาน ๑ .มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบํเตงานตามประมวล - ไมใช้งบประมาณ
ปฐมวัยให้สามารถแยกระหว่าง ทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาช ีพ จริยธรรมชององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”
ผลประโยชน์ส่วนตัวและ และมีการประกาศใช้อย่างจริงจัง ๒.ก ิจกรรมป ระกาศเจตจำน งต ่อต ้าน การท ุจร ิตของ - ไม่ใช้งบประมาณ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

๓.จ ัดท ำป ระม วล จร ิยธรรม ช ้าราชก ารข องอ งค ์ก าร - ไม่ใช้งบประมาณ
บริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
๔.การปฏ ิบ ัต ิตามมาตรฐานท ั่วไปเก ี่ยวก ับจร ิยธรรม - ไม่ใช้งบประมาณ
ชองพนักงานและลูกจ้าง

ส่งเสริมให้มีระบบและ ก ล ่อ ม เก ล าท าง ส ังค ม ใ น ท ุก ช ่ว งว ัย เพ ื่อ ๑.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด ็กและ ๓ ๐ ,๐ ๐๐
กระบวนการกล่อมเกลาทางสังคม สร้างพลเมืองที่ด ี เยาวชน
เพ ื่อต ้านการทุจร ิต ๒.ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผ ู้บริหาร สมาชิก 

พนักงาน ล ูกจ ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
“ ไมใช้งบประมาณ

พัฒนาจิตส่าน ึกสาธารณะ ๑.โครงการ อนุร ักษ์ พื่นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ ๒ ๐,๐๐๐
สิ่งแวดล้อม
๒.กิจกรรม ยกย่องเช ิดช ูเก ียรต ิหน ่วยงาน/บ ุคคลท ี่ 
ประพฤติปฏิบ ัต ิตนให้เป ็นที่ประจักษ์

- ไมใช้งบประมาณ

๓. กิจกรรมยกย่องและเช ิดช ูเก ียรต ิแก ่บ ุคคล 
หน่วยงาน องค์กรดีเด ่น ผ ู้ทำคุณประโยชน์หรือเช้า 
ร่วมในกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

- ไม่ใช้งบประมาณ



-๒-

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๕๖๔

ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พ อ เพ ีย ง เป ็น เค ร ื่อ ง ม ือ ต ้า น ก า ร

นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพ ียงเป ็นเครื่องม ือ 
ต้านการทุจริต

๑.โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพ ียง

๒ ๐,๐๐๐

ทุจริต
เสริมสร้างพลังการมืส่วนร่วมของ บ ูรพาการท ุกภาคส ่วนเพ ื่อต ่อต ้านการ ๑.มาตรการแต่งต ั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผล - ไม่ใช้งบประมาณ
ชุมชนและบูรพาการทุกภาคส่วน 
เพ ื่อต่อต้านการทุจริต

ทุจริต จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
๒. ประชุมประชาคมหมู่บ ้านหรือประชาคมตำบล
ประจำปี

๓ ๐,๐๐๐

๓. กิจกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผน 
ชุมชน
๔.ดำเนินการตามมาตรการท้องถิ่นไทยใสสะอาด 
๔.กิจกรรมการประเมินผลการปฏิษ ัต ิราชการของ 
อบต.
๖. มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการ 
ประเม ินผลการปฏิบ ้ตตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีฃององค์การบริหารส่วน

๑ ๖ ,๐ ๐ ๐

ไมใช้งบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ตำบล
๗.โครงการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไทยใสสะอาด 
(ร่วมต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน)

๔ ,๐๐๐



-๓-

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓. สกัดกั้นการทุจริตเซิงนโยบาย

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๕๖๕

วางม าต รก ารใน ก ารส ก ัด ก ั้น ก าร พัฒนากรอบชี้นำการกำหนดนโยบายตาม ๑ .มาตรการการบริหารงานตามหลัก - ไม่ใช้งบประมาณ
ทุจริตเซิงนโยบายบนฐานธรรมา 
ภ ิบาล

หลักธรรมาภิบาล ธรรมาภิบาล

การสร้างกลไกการตรวจสอบการใฃ้อำนาจ ๑ . ม าต รก ารม อบ อำน าจของน ายกองค ์กรป กครอง - ไมใช้งบประมาณ
ของฝ่ายบริหาร ส่วนท้องถิ่น

๒.มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายของนายก อบต. 
ปลัด อบต.และหัวหน้าส่วนราชการ

- ไม่ใช้งบประมาณ

๓ .มาตรการการมอบอำนาจอน ุม ัต ิ อน ุญาต สั่งการ 
เพ ื่อลดขั้นตอนการปฏิบ ัต ิราชการ

- ไมใช้งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก
-๔-

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๔๖๔

เพ ิ่มประสิทธิภาพระบบงานป้องกัน เพ ิ่มบทบาทของภาคเอกซน ภาคประขา ๑ . การสำรวจความพึงพอใจของผู้ร ับบริการ
การทุจริต สังคมในการเข้ามามีส่วนร่วมกับระบบการ ๒.มาตรการเฝืาระวังการคอร์ร ัปขันโดยภาคประซาซน ๒ ๐,๐๐๐

ป้องกันทุจริต ๓ .มาตรการส่งเสริมให้ประซาซนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กำกับ -

ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง การโอน 
ย ้าย

- ไม่ใข้งบประมาณ 
ไมใข้งบประมาณ

สร้างกลไกการป้องกันเพื่อยับยั้ง สร้างกลไกการป้องกันเพื่อยับยั้งการทุจริต ๑ .มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล - ไม่ใข้งบประมาณ
การทุจริต ๒. มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหัวหน้า 
ส่วนราซการ

ไม่ใข้งบประมาณ

๓ . กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้น - ไมใข้งบประมาณ
เงินเด ือน”
๔. ก ิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการ
ประซาซนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประซาซนโดยทัดเทียม
กันและไม่เลือกปฏิบัติ

- ไม่ไข้งบประมาณ

๔. ก ิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบ ัตงาน ไมใข้งบประมาณ



กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ป ีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๕.'๖๕

๖.มาตรการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบ ัต ิราชการ - ไม่ใช้งบประมาณ
๗.มาตรการ “จัดทำข ้อตกลงการปฏิบต ิราชการ” - ไมใช้งบประมาณ
๘ .ม าต รก าร  “ ก าร จ ัด ท ำข ้อ ต ก ล งก ารป ฏ ิบ ัต ิร าช ก าร ข อ ง - ไม่ใช้งบประมาณ
องค์การบริหารส่วนตำบล”
๙ .กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการ 
ตามอำนาจหน้าท ี่เพ ื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบ ัต ิ

- ไมใช้งบประมาณ

ราชการชองอบต.
๑ ๐ . มาตรการ “ให ้ความร ่วมม ือก ับหน ่วยงานตรวจสอบท ั้ง - ไมใช้งบประมาณ
ภาครัฐและองค์กรอิสระ”
๑ ๑ .ม าต รก าร “ การจ ัดต ั้งศ ูน ย ์ข ้อ ม ูลข ่าวส ารช องอ งค ์ก าร - ไม่ใช้งบประมาณ
บริหารส่วนตำบล”
๑๒. กิจกรรม “อบรมให ้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข ้อม ูลข ่าวสาร . ไมใช้งบประมาณ
ชองราชการ พ.ศ. ๒๕:๔๐”
๑ ๓ .ม า ต ร ก า ร  “ เผ ย แ พ ร ่ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร ท ี่ส ำ ค ัญ แ ล ะ - ไม่ใช้งบประมาณ
หลากหลาย”



-๖-

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ 
๒๔๖๔

หมายเหตุ

การพัฒนาระบบและส่งเสริมการ น โยบ ายแล ะแน วป ฏ ิบ ัต ิเซ ิงป ้อ งก ัน เพ ื่อ ๑ . กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการ - ไมใช้งบประมาณ
ดำเน ินงานตามอนุส ัญญา ต่อต้านการทุจริต ป้องกันการทุจริต
สหประซาฃาติว ่าด้วยการต่อต้าน ๒.มาตรการ “ เสริมสร้างองค์ความรู้ต ้านการต่อต้านการ - ไม่ใช้งบประมาณ
การทุจริต ทุจริต

๓ . กิจกรรมการเสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝืง - ไม่ใช้งบประมาณ
ทัศนคติ วัฒนธรรมที่ด ีในการต่อต้านการทุจริต
๔.ก ิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับ - ไม่ใช้งบประมาณ
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๔. มาตรการ “ จัดให้มีซ่องทางที่ประซาซนเข้าถึงข้อมูล - ไม่ใช้งบประมาณ
ข่าวสารของอบต.”
๖. การประซาสัมพันธ์การต่อต้านการทุจริตผ่านเว็ปไซค์ ส่ือ - ไม่ใช้งบประมาณ
สังคมออนไลน์
๗. มาตรการแก้ไขเหตุเด ือดร้อนรำคาญ ต้านการ -

สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ไมใช้งบประมาณ
๘.กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ไต้ -
ดำเน ินการตามอำนาจหน้าท ี่เพ ื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล ไม่ใช้งบประมาณ
การปฏิบ ัต ิราซการของอบต.



-๗-

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ 
๒๕๖๕

หมายเหตุ

๙. มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้ง - ไมใช้งบประมาณ
ภาครัฐและองค์กรอิสระ”
๑๐ . มาตรการ “การจัดตั้งศ ูนย์ข ้อมูลข่าวสารขององค์การ - ไม่ใช้งบประมาณ
บริหารส่วนตำบล”
๑๑. กิจกรรม “อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสาร - ไม่ใช้งบประมาณ
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐”
๑๒. มาตรการ “ เผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารที่สำคัญและ - ไม่ใช้งบประมาณ
หลากหลาย”
๑๓. มาตรการจ ัดทำรายงานการควบคุมภายใน - ไมใช้งบประมาณ
๑๔. ก ิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน - ไมใช้งบประมาณ



-๘-
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเช้งรุก

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๔๖๔

การพัฒนาระบบและส่งเสริมการ 
ดำเนินงานตามอนุสัญญา

สร้างแนวทางป้องกันการทุจริตในการ 
จัดซ ื้อจัดจ้างและการจัดการคลังของรัฐ

๑ . กิจกรรม “ควบคุมการเบ ิกจ่ายเง ินตามข้อบ ัญญ ัต ิ 
งบประมาณ รายจ ่ายประจำป ี”

- ไม่ใช้งบประมาณ

สหประขาขาติว่าด ้วยการต่อต้าน 
การทุจริต

๒. กิจกรรม “ การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหา 
พ ัสด ุ”

- ไม่ใช้งบประมาณ

๓ . กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงิน 
งบประมาณ” - ไม่ใช้งบประมาณ

๔. ก ิจกรรมเผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ -
จัดจ้าง - ไม่ใช้งบประมาณ

๕.กิจกรรม “ การเผยแพร่ข ้อมูลข่าวสารด้านการเงิน
การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของอบต. และการรับ 

เร ื่องร้องเร ียนเก ี่ยวก ับการเง ินการคล ัง” - ไม่ใช้งบประมาณ

๖. มาตรการแต่งตั้งต ัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป ็น
คณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง

- ไม่ใช้งบประมาณ



ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเซิงรุก

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จงบประมาณ หมายเหตุ
๒๔๖๕

๗.กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ ่ายเง ินให ้ - ไม่ใช้งบประมาณ
ประขาซนได้รับทราบ
๘. กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประซาขนในการ 
ตรวจสอบการรับ การจ่าย และการใช้ประโยซน์

- ไมใช้งบประมาณ

ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 
๙. ก ิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง .. ไมใช้งบประมาณ
จากตัวแทนขุมซน



ยุทธศาสตร์ท่ี ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการ'ทุจริต
-๑๐-

กลยุทธ์ แนวทางตามกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ปีงบประมาณ หมายเหตุ
๒๕๖๕

ปรับปรุงเรื่องระบบร้องเรียนการ ก าร ป ร ับ ป ร ุง เร ื่อ ง ร ะ บ บ ร ้อ ง เร ีย น ข อ ง ๑ . มาตรการ “แต่งตั้งผู้ร ับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่อง - ไมใช้งบประมาณ
ทุจริตให้มีประสิทธิภาพ ห น ่ว ย งาน ต ่อ ต ้าน ก าร ท ุจ ร ิต ต ่าง  ๆให้มี ร ้องเร ียน”

ความรวดเร็วเข้าถึงไต้โดยง่าย ๒.ซ่องทางให้ประชาซนในท้องถิ่นสามารถร้องเรียน/ 
ร้องทุกข์ไต้โดยสะดวก

- ไม่ใช้งบประมาณ

การสร้างความเช ื่อม ั่นและความไว ้วางใจ ๑ . มาตรการ “ดำเน ินการเก ี่ยวกับเร ื่องร้องเร ียน กรณี - ไม่ใช้งบประมาณ
ต่อระบบการรับเรื่องร้องเรียน มีบ ุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าท ี่ของ

องค์การบริหารส่วนตำบล ว่าท ุจริตและปฏิบ ัต ิราชการ 
ตามอำนาจหน้าท ี่โดยมิชอบ”
๒. กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผ ู้ 
ร ้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ

- ไมใช้งบประมาณ



"(5)(5)“

*  ปญีหา /  อปุสรรค
เนือ่งจากสถานการณโ์ควดิทำใหก้ารดำเนนิการตามแผนปฏบิตักิารปอ้งกนัการทจุรติประจำป ี พ.ศ. ๖๕๖๕ บางกจิกรรมเกดิผลกระทบ

*  ขอ้เสนอแนะ
๑. พฒันาศกัยภาพและปลกูฝงืขา้ราชการใหม้คีณุธรรม จริยธรรม ไมก่ระทำการทจุรติ ประพฤตมิชิอบใหเ้ปน็รูปธรรมมากขึน้ 
๒. พฒันาระบบประเมนิผลการเสรมิสรา้งธรรมาภบิาลในระดบับคุคล โดยการนำผลการประเมนิมาใชใ้นการพจิารณาความดคีวามชอบ



รายงานผลการดำฒิบงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององคการบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน

การ

ดำเนิน
การ

แล้วเสร็จ

ไม
สามารถ 

ดำเนิน 

การไต้

1 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 0.00 0.00 ๔

2 มาตรการ จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ 3 0.00 0.00 ๔

3 มาตรการ “จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราซการ” 2 0.00 0.00 ๔

4 กิจกรรมลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 0.00 ๔

5 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00 ๔

6 มาตรการ การมอบอำนาจอนุนัติ อนุญาต ส่ังการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบํตราซการ 2 0.00 0.00 ๔

7

กิจกรรม

ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบพื่ไดัดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ 

ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ

2 0.00 0.00 ๔

8 มาตรการมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 0.00 ๔

9 กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2 0.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน

การ

ดำเนิน
การ

แล้วเสร็จ

ไม่
สามารถ 

ดำเนิน 

การไต้

10 มาตราการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00 ๔

11 กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00 ๔

12 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 ๙

13 มาตรการแตงตั้งตัวแทนประซาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00 0.00 ๔

14 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 0.00 ๔

15 มาตรการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 ๔

16 โครงการอบุรักษ์ทรัพยากรธรรมซาติและสิ่งแวดล้อม 1 30,000.00 0.00 ๔

17 โครงการจัดประซาคมแผนพัฒนาท้องถิ่นและบูรผาการจัดทำแผนชุมซน 1 10,000.00 0.00 ๔

18 “ เสริมสร้างองค์ความรู้ต้านการตอต้านการทุจริต” 1 0.00 0.00 ๔

19
มาตรการส่งเสริมให้ประชาซนมีสวนร่วม ตรวจสอบ กำกับ 

ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแตงตั้ง การโอน ย้าย
4 0.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง 

ตำเนิบ 

การ

ตำเนิบ 

การ
แล้วเสร็จ

ไม่
สามารถ 
ตำเนิน 

การไต้

20 กิจกรรมการรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประขาซนได้รับทราบ 4 0.00 0.00 ๔

21
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราขการขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
2 0.00 0.00 ๔

22 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราขการขององค์การบริหารส่วนตำบล 3 0.00 0.00 ๔

23
มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบ 

ริหารกิจการบ้านเมืองที่ดืขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
3 0.00 0.00 ๔

24
กิจกรรมการมิส่วนร่วมของประซาซนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย 

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
4 0.00 0.00 ๔

25 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนขุมซน 4 0.00 0.00 ๔

26

มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน

กรณีมิบุคคลภายนอกหริอประซาซนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล 

ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิขอบ”

2 0.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน

การ

ดำเนิน
การ

แล้วเสริจ

ไม่
สามารถ 
ดำเนิน 

การไต้

27 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงาบบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00 ๔

28
มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราซการ
2 0.00 0.00 ๔

29 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00 ๔

30 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจายประจำบี” 2 0.00 0.00 ๔

31 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต้านการจัดซื้อ -  จัดจ้าง 2 0.00 0.00 ๔

32 กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติหนวยงาน/บุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เบีนที่ประจักษ์ 2 0.00 0.00 ๔

33
กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประซาซนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ป 

ระซาชนโดยทัดเทียมกับและไม่เลือกปฏิบัติ
2 0.00 0.00 ๔

34 โครงการจ้างสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 30,000.00 0.00 ๔

35
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หนวยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยซน้หริอเข้าร่วมใบกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
2 0.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน

การ

ดำเนิน
การ

แล้วเสริจ

ไม่
สามารถ 

ดำเนิน 

การไต้

36

กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต้านการเงิน การคลัง พัสดุ

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลและการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินกา

รคลัง”

3 0.00 0.00 ๙

37 มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรำคาญ ต้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 3 0.00 0.00 ๔

38 มาตรการการดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ 3 0.00 0.00 ๔

39 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประขาซนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00 ๔

40 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 10,000.00 0.00 ๔

41 กิจกรรมการมีส่วนรวมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 0.00 ๔

42 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงใท้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00 ๔

43 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชั่นโดยภาคประซาซน 4 0.00 0.00 ๔

44 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือขายต้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00 0.00 ๔



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ต้ังต้น) ม ิต ิ
งบประมาณ 

(บาท)
เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ
รายงาน

อยู่
ระหว่าง
ดำเนิน

การ

ดำเนิน
การ

แต้วเสร็จ

ไม่
สามารถ 
ดำเนิน 

การไต้

45

กิจกรรมให้ความรู้ เร่ือง

ผลประโยซน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างขององค์การ 

บริหารส่วนตำบลโคกเจริญ

1 0.00 0.00

46 กิจกรรมการติดป้ายประซาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00 0.00 ๔

47 กิจกรรม ‘‘การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00 ๙

48 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใซ้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 0.00 ๔

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแบะ

ปัญหา/อุปสรรค เนื่องจากสถานการณ์โควิดทำให้การคำเนินการคามแผนปฏิปัติการป้องกันการทุจริตประจำปี พ.ศ. 2565 บางกิจกรรมเกิดผลกระทบ ข้อเสนอแนะ 1. พัฒนาสักยภาพและปดูกฝังข้าราชการให้มีคุณธรรม จริยธรรม 

ใม่กระทำการทุจริต ประพฤติมิชอบให้เปึนรูปธรรมมากขึ้น 2. พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคล โดยการนำผลการประเมินมาใช้ใบการพิจารณาความดีความชอบ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนๆ

ธ^ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 48 โครงการ

^  รอการรายงาบ 0 โครงการ
เ^  อยู่ระหว่างตำเนินการ 0 โครงการ
^  ตำเนินการแล้วเสร็จ 48 โครงการ
ธ^ ไม่สามารถตำเนินการไค้ 0 โครงการ
ธ^ เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเบินร้อยละ 0.00
ธ^ มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 94.12

** ข้อมูล ณ วันท่ี 03 เมษายน 2566

ลื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางลาวเปรมวดี บัวเบี้ยว ตำแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
มิติ 2 การบริหารราขการเพื่อป้องกันการทุจริต
มิติ 3 การส่งเส่ริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประขาขน
มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกใบการตรวจลอบการปฏิบัติราขการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



องคการบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ อำ๓ อทับปุด จังหวัดพังงา

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ช่ือ อปท. ม ิต ิ
คามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน

ตามข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ

ไข้จริง โครงการ งบประมาณ

1 6 6 40,000.00 0.00 0.00 100.00 0.00

องค์การบริหารส่วนตำบลโคกเจริญ
2 21 21 30,000.00 0.00 0.00 100.00 0.00

3 9 9 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

4 12 12 10,000.00 0.00 0.00 100.00 0.00

รวม 48 48 80,000.00 0.00 0.00 100.00 0.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติท่ี 1 ม ิต ิท ี่ 2 ม ิต ิท ี ่ 3 ม ิต ิท ี ่ 4 รวม 4 ม ิต ิ

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ

6 40,000.00 21 30,000.00 9 0.00 12 10,000.00 48 80,000

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน)

มิติท่ี 1 มิติท่ี 2 ม ิต ิท ี ่ 3 ม ิต ิท ี ่ 4 รวม 4 มิติ

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ

6 0.00 21 0.00 9 0.00 12 0.00 48 0.00

การเบิกจ่ายงบประมาณ

ม ิต ิ ตามแผนป้องกันๆ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย

มิติท่ี 1 40,000.00 0.00 0.00

มิติท่ี 2 30,000.00 0.00 0.00

มิติท่ี 3 0.00 0.00 0.00



ม ิต ิ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย

มิติท่ี 4 10,000.00 0.00 0.00

รวม 4 ม ิต ิ 80,000.00 0.00 0.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ 
ต้ังต้น

โครงการ 

ท้ังหมด

บรรจุในข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติ/ 

แผนดำเนินงาน

อยู่ระหว่าง 

ดำเนินการ
ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ
ไม่สามารถ 

ดำเนินการไต้

ผลการนำแผนๆ 

ไปปฏิบัติ 

คิดจาก
โครงการต้ังต้น

ระดับการนำ 

แผนไปปฏิบัติ

51 48 0 0 48 0 94.12 มาก

** ข้อมูล ณ วันท่ี 03 เมษายน 2566


