
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 
เรื่อง ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 

----------------------------------------------------------------------- 
 

  ตามที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
โคกเจริญ ในคราวประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ประจ าป ี๒๕๖๕ เมื่อวันที่  ๑๐  มกราคม ๒๕๖๕ นั้น 
  
  อาศัยอ านาจตามพระราชบญัญัตสิภาต าบลและองค์การบรหิารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗  แก้ไข
เพิ่มเตมิถึง (ฉบบัที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  มาตรา ๕๘/๕  วรรคทา้ย  องค์การบรหิารส่วนต าบลโคกเจริญ  จึงขอประกาศ
ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจรญิ เพื่อใหป้ระชาชนและผูส้นใจทราบโดยทั่วกัน 
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่   ๑๐   เดือน  มกราคม   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

 
 

(นายไพโรจน์  ช่วยชนะ) 
นายกองค์การบรหิารส่วนต าบลโคกเจรญิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าแถลงนโยบาย 
นายกองคก์ารบรหิารส่วนต าบลโคกเจริญ 

แถลงต่อ สภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลโคกเจริญ 
วันที ่ ๑๐  มกราคม  ๒๕๖๕ 

................................................................................................... 
 

เรียน ประธานสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลโคกเจรญิ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ 
 

  ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้ง  ได้ประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
และประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ เมื่อวันที่  ๑๔  ธันวาคม  ๒๕๖๔  ไปแล้วนั้น  
กระผมนายไพโรจน์  ช่วยชนะ  ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญและในฐานะหัวหน้ าฝ่าย
บริหาร ซึ่งจะต้องเป็นผู้น าในการบริหารการพัฒนาเพื่อให้เกิดประโยชน์ และความผาสุกของประชาชนชาวต าบลโคก
เจริญ  ขอแถลงนโยบายในการบริหารงานต่อสภาอันทรงเกียรตินี้ โดยมีหลักการว่าในการบริหารงานนั้ น จะยึดมั่น
หลักการในระบอบประชาธิปไตย โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน ยึดมั่นในระเบียบกฎหมายเพื่อให้เกิดความ
ยุติธรรมและความเที่ยงตรง ความโปร่งใส และจะแก้ไขปัญหา เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึง 
รวดเร็ว โดยใช้ทรัพยากรบุคคลทุกภาคส่วนและการสร้างทีมงานให้มีประสิทธิภาพภายใต้การบริหารจัดการที่ดีและ
การประสานความร่วมมือทุกด้าน 
 

    กระผมและผู้บริหารทุกท่าน  จะบริหารงานและพัฒนาต าบลโดยมี วิสัยทัศน์ (แนวคิด)            
เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ขับเคลื่อนองค์การบริหารส่วนต าบล ให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายของนโยบายที่วางไว้ คือ “สาธารณูปโภค
ครอบคลุม ชุมชนเข้มแข็ง เศรษฐกิจก้าวหน้า การศึกษาก้าวไกล ด้วยการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดี ”  ทั้งนี้ได้
ก าหนดแนวนโยบายที่ให้ไว้กับประชาชนชาวต าบลโคกเจริญ โดยได้ก าหนดนโยบายไว้ ๗ ด้าน  ดังนี้ 
 

  ๑.  นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และการพัฒนาแหล่งน้ า 
   ๑.๑  ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เครือข่ายคมนาคมขนส่ง บนฐานการเกื้อหนุน
การผลิตและความสะดวกรวดเร็วของประชาชน 
   ๑.๒  พัฒนาแหลง่น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภค และเพื่อการเกษตรให้ทั่วถึงและเพียงพอ เช่ือมโยง
ระบบท่อประปาทุกหมูบ่้าน 
   ๑.๓  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 
   ๑.๔  จัดให้มีไฟฟ้าตามทางสาธารณะให้ทั่วทุกหมูบ่้าน 
 

 
 

/๒.นโยบาย..... 



-๒- 
 

  ๒.  นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพหลัก สนับสนุนอาชีพเสริม เพิ่มรายได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน 
 

  ๓.  นโยบายการพัฒนาการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
   ๓.๑  ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาทุกระดับทั้งในระบบและนอกระบบ 
   ๓.๒  ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
   ๓.๓  สืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถ่ินทุกศาสนา 
 

  ๔.  นโยบายด้านการสาธารณสุขและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ๔.๑  สนับสนุนการด าเนินงานด้านสาธารณสขุมูลฐาน สร้างสุขภาวะที่ดีแก่ประชาชนโดยให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 
   ๔.๒  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชน ให้มีความปลอดภัยในชี วิตและทรัพย์สินโดย
ประชาชนมีส่วนร่วม 
   ๔.๓  สนับสนุนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดทุกรูปแบบ 
   ๔.๔  ส่งเสริมการสร้างสถาบันครอบครัวให้อบอุ่นและเข้มแข็ง เป็นหน่วยพื้นฐานในการ
ฟื้นฟูเศรษฐกิจและสร้างภูมิคุ้มกันจากปัญหาสังคม 
   ๔.๕  ให้มีการสงเคราะห์และสนับสนุนการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วมแก่ผู้ยากไร้ ผู้พิการ   
ทุพพลภาพ และผู้ด้อยโอกาส ตลอดจนผู้สูงอายุในต าบลโคกเจริญ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถพึ่งพาตนเองได้ 
   ๔.๖  สนับสนุนและส่งเสริมงานสาธารณสุขตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจถ่ายโอน 
   ๔.๗  ส่งเสริมอาชีพคนพิการและผู้สูงอายุ 
 

  ๕.  นโยบายการพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 
   ๕.๑  ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาชุมชนและเยาวชนทุกระดับ 
   ๕.๒  ส่งเสริมให้มีสถานที่ออกก าลังกาย สถานที่ส าหรับพักผ่อน และสถานที่ส าหรับการ
แข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชนทั่วไป 
   ๕.๓  ส่งเสริมให้มีโครงการหนึ่งหมู่บ้านหนึ่งที่ออกก าลังกาย 
 

  ๖.  นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการท่องเท่ียว 
   ๖.๑  ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกของประชาชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างรู้คุณค่า 
   ๖.๒  ส่งเสริมให้มีการควบคุมก าจัดมลภาวะปัญหาสิ่งแวดล้อม โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม
การควบคุม ก าจัดมลภาวะที่มีผลต่อสุขภาพอนามัย และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ๖.๓  พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนในต าบล  
 

/๗.นโยบาย...... 



-๓- 
   

๗.  นโยบายด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ๗.๑  สนับสนุนการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล โดยการประสานนโยบายและ 

งบประมาณของรัฐบาล ในการพัฒนาต าบลให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 ๗.๒  ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานราชการและองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถ่ิน 
 ๗.๓  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือประชาคมในการบริหารงาน เพื่อให้มีการ 

พัฒนาอย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
 ๗.๔  ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการ เพื่อให้องค์กรฯ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้  

และประชาชนได้ประโยชน์สูงสุด 
 ๗.๕  พัฒนากระบวนทัศน์ของข้าราชการ ให้มีทัศนคติที่เอื้อต่องานบริการประชาชน 
 ๗.๖  พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ ทั้งภายในสถานที่ท างาน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    

และสถานที่สาธารณะภายในต าบล 
 

ท่านประธานสภา  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญ ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
  การก าหนดนโยบายตามที่กระผมได้กล่าวมา ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเป็นจริง ต าบลโคกเจริญ
จะต้องได้รับการพัฒนา และองค์การบริหารส่วนต าบลโคกเจริญมีศักยภาพเพียงพอที่จะด าเนินการได้ในหลายๆด้าน 
กระผมขอให้สัญญาต่อสภาอันทรงเกียรติแห่งนี้ว่า  จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมานะ อุตสาหะ และซื่อสัตย์ สุจริต 
เพื่อให้ประชาชนชาวต าบลโคกเจริญ ได้รับประโยชน์สูงสุดและมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยถ้วนหน้าอย่างทั่วถึงและเท่า
เทียมกัน 
 
 

ขอขอบคุณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


